
ГБУК г.Москвы (МДТ им. К.С.Стаиславского)

хs эoL от 3a/2.2oZZ

положЕниЕ 
l!

о компссии по противодействию коррупции и урегулированию
конфликта интересов в Госуларственном бюджетном учреждении
культуры города Москвы <<московский драматический театр им.

К.С.Станиславского>

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок

деятельности комиссии по противодействию коррупции

политики Театра.
2.З .2. Коорлинация деятельности Театра

Театр).
1.2. Коми ссияв своей деятельности руководствуется Конституцией Российской

Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 Jф 273-ФЗ (о противодействии

*оррупц""о, Методическими рекомендациями по разработке и принятию

организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции,

уiu.р*д.нных Министерством труда и соци€tльной защиты Российской Федерации

nOBr, ноября 2013 года (в редакции от 08.04.20l4), постановлениями и

распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми

актами федеральных органов исполнительной власти, изданными в пределах их

компетенции, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления,

иными нормативными и подзаконными правовыми актами, Уставом, настоящим

Положением и иными лок€шьными нормативными актами Театра,

2. I|ели, задачи и функчии комиссии

2.|. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с профилактикой

УТВЕРЖШНО

прикЕвом директора

формирования и
и уреryлированию

конфликта интересов (далее -комиссия) в Госуларственном бюджетном учреждении
города Москвы <Московский драматический театр им. К.С.Станиславского)) (далее -

правонарушений в деятельности Театра, а Taktfe устранение возможных причин таких

правонарушений и локализация их негативныr последствии.

2.3. основными задачами и функшиями кРмиссии являются:

2.з.|. Осуществление мер, направленньliх на реализацию антикоррупционной

области противодействия коррупции.



2,3.3. Осуществлениеьв Театре мер по предупреждению и противодействll
коррупции.

Z,3.4. РаСсмотренИе от рабОтников Театра, а также от иных лиц заявлений, ж€rлс
обращений, связанных с коррупцией в Театре.

2.3.5. Рассмотрение от работнуIков Театра уведомлений, поступивших директо]

";й;;#;;,;iисполнении должностных обязанностей, KoToparl приводит или может привести
конфликту интересов

2. Полномочия комиссии JIr

3.1. В рамках своей деятельности комиссия имеет право:
_ осуществлять предварительное рассмотрение заявлений, сообщений и инь

документов, поступивших в комиссию;
- запрашивать необходимые документы,

рассматриваемым вопросам от работников Театра;
информацию, рщъяснения I

_ запрашивать необходимые документы и информацию от орган(
государственной власти, органов местного самоуправления и иных уполномоченнь
органов (организаций, лиц) ;

_ приглашать на свои заседания должностных лиц органов государственн(
власти и органов местного самоуправпения, а также иных лиц;

_ выступать на заседаниях комиссии иинициировать проведение голосования t
внесенным предложениrIм;

_ участвовать в мероприrIтиrIх Театра, проводимьtх по вопросам, относящимся
предмету деятельности комиссии;

_ принимать решения по входящим в ее компетенцию вопросам и выходить
предложениями и рекомендациями к руководству Театра;

- решать вопросы организации деятельности комиссии;
- взаимодействовать с уполномоченными органами

противодействию коррупции ;

по профилактике

_ осуществлять иные правомочные действия в соответствии с целями, задачам
и направлениями деятельности комиссии.

3.2 Члены комиссии обязаны:

?,2.|. Организовывать подготовку вопросов, выносимых на рассмотреникомиссии в соответствии с решениrIми комиссии, порrIениями председател
комиссии или заместителя председателя комиссииi

3 .2.2. Присутствовать на заседаниях комиссии;
3.2.3. Организовывать в рамках своих должностных полномочий выполнени

решений и поручений комиссии.
з,4, Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях

административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводи
проверки по фактам нарушения служебной дисциплины

2.з.4.р



4. Порядок созд8ния, состав и порядок работы комиссии

4.1. Чиспенность и персона.гlьный оостав комиссии утверждается и изменяется

прик€вом директора Театра.
4.2, В состав комиссии входят:

председателя комиссии, секретарь комиссии,
председатель комиссии, заместитель
члены комиссии.

таким образом, чтобы искJIючить

обязан до начала
член комиссии не

4.3. Состав комиссии формируется
возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на

комиссиеи решения.принимаемые комиссиеи решения.
4,4. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности

члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении
вопроса, вкJIюченного в повестку дня заседания комиссии, он

заседания зtUIвить об этом. В таком случае соответствующий
приниМаеТУЧасти'IВрассМоТренииУказанноГоВопроса.

4,5. Личное присутствие на заседаниях членов комиссии является

обязательным.
4.6. Члены комиссии осуществляют свои полномочия непосредственно, без

права их передачи, в том числе и на время своего отсутствия, иным лицам.

4.7. в случае невозможности присутствия члена комиссии на заседании оЕ

обязан заблаговременно известить об этом председателя комиссии либо заместител,

председателя комиссии, либо секретаря комиссии,
4.8. В случае отсутствия члена комиссии по уважительным причинам он вправ(

изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.

4.9. На период временного отсутствия председатеJUI комиссии его обязанностI

выполняет заместитель председателя комиссии,
4.10. Независимые эксперты и иные лица включаются в состав комиссии Hi

добровольных началах и работают на безвозмездной основе.

4.11. Комиссия самосТоятельно определяет поряДок своей работы. OcHoBHoi

формой работы комиссии являются заседания. Заседания комиссии проводятся п(

мере необходимости, моryт быть как открытыми, так и закрытыми,

4.12. Проект повестки заседания комиссии формируетсЯ на основани]

предложений членов комиссии. Повестка заседания комиссии утверждается н

заседании комиссии.
.4.1з. ,Щ,еятельность комиссии организует председатель комиссиИ, н€вначаемЫ

прик€вом .щиректора, а при его отсутствии (невозможности участия в заседании) -
заместитель председателя комиссии.

4.I 4. Председатель комиссии:
а) организует работу комиссии;
б) определяет порядок и организует предварительное рассмотрение матери€шо]

документов, поступивших в комиссию;
в) созыв4ет заседания комиссии;
г) формирует проект повестки и осуществляет руководствО подготовкО

заседания комиссии;
д) определяет состав лиц, приглашаемых на заседания комиссии;
е) ведет заседания комиссии;



ж) подписывает рекомендации, предложениrI, письма, обращения и инБ
документы, направляемые от имени комиссии;

з) осучествляет иные полномочия в соответствии с настоящим положением.
4. 1 5. Заместитель председателя комиссии выполшIет обязанности председател

комиссии в случае.его отсутствия и (или) невозможности участия в заседании
совместно с секретарем комиссии:

а) может принимать и регистрировать заявлениrI, сообщениrI, предложениrI
иные документы по вопросам, относящимся к предмету деятельности комиссии,
также осущестВJIятЬ предварительное рассмотрение матери€tлоВ (вопросов) д
заседания комиссии;

б) готовит матери€lJIы для рассмотрения вопросов комиссией;
в) за два дня до дня заседания комиссии направляет членам комисси

МаТеРИ€lЛЫ К ОЧеРеДНОIчtУ ЗаСеДаНИЮ КОМИССИИ;
г) может вести протоколы заседаний комиссии;
д) ведет документацию комиссии;
е) ОСУЩеСТВляет иную работу по поручению председателя коми ссии.
4.|6. Секретарь комиссии:
а) решает организационные вопросы, связанные с подготовкой заседани

комиссии;
б) извещает членов комиссии о дате, времени и месте заседаниJI, о вопроса]

вкJIюченных в повестку дня;
в) ведет протоколы заседаний комиссии.
4.t7. Член комиссии:
а) участвует в работе комиссии;
б) лично участвует в голосовании по всем вопросам, рассматриваемы

комиссией;
в) вносит на рассмотрение комиссии предложения, участвует в их подготовк(

обсуждении и принrIтии по ним решений;
г) выполняет поручения комиссии и председателя комиссии;
д) выполняет возложенные на него комиссией иные обязанности.
4.18. Заседание комиссии проводится в присутствии работника, в отношени

которого рассматривается вопросы, относящиеся к предмету (направленияN
деятельпости комиссии. При н€lличии в письменном виде обоснованной просьбl
рабоiника о рассмотрении ук€ванного вопроса без его участия заседание комисси
проводится в его отсутствие.

4.I9. В случае неявки работника на заседание комиссии при отсутстви
письменной просьбы о рассмотрении ук€ванного вопроса без его участи
рассмотрение вопроса откладывается. В случае повторной неявки работника бс
уважительных причин комиссия вправе принять решение о рассмотрении ук€ванног
вопроса в его отсутствие.

4.20. Члены комиссии добровольно принимают на себя обязательства
нер€вглашении сведений, затрагивающих честь и достоинство граждан и друго
конфиденциа.пьной информации,кон(риденциаJIьнои информации, которая рассматривается фассматриваJIасt
комиссией. ИнфоРмация, полученная комиссией, может быть использована только
порядке и в соотВетствии с действУющиМ зсtконодательством Российской Федераtдиl



5. Решения комиссии

5,1, Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутству
более половины от общего числа 1пенов комиссии.

5,2, Решения-комиссии принимаются простыМ большинством голос(присутсТвующиХ на заседании члеНов комиСсии. ПрИ равенстВе голосоВ РеШаЮЩI{является голос председательствующего на заседании.
5,3, Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают членкомиссии, принrIвшие участие в ее заседании. ,{l

5.4. В протоколе заседания комиссии ук€вываются:
а) дата заседаниrI комиссии, фамилиr,Ъr."ч, отчества членов комиссии и другрлиц, присутствующих на заседании;
б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов) источник информации, ставший основанием для проведения заседанркомиссии, дата поступления такой информации;
г) фамилия, имя, отчество, должность работника, в отношении KoTopoI

рассматриваются вопросы в соответствии с направлениями деятельности комиссии:
д) предъявляемые вопросы к работнику, o ru**a к иным лицам, присутствующи

на заседании;
е) пояснения работника и иных лиц по существу рассматриваемого вопроса;
ж) фамиЛии, имеНа, отчесТва выступивших на заседании коми Qсиилиц и краткоизложение их выступлений;
з) иные сведения;
и) результаты голосования.
п)i..."ие и обоснование 1.o 'рr*r-.5,5, Член комиссии, несогласный с решением комиссии, вправе в письменноIвиде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению

протоколу заседания комиссии.
5,б, Копия протокола заседаниякомиссии или выписка из него вручается личнспод росПись, (либо направляется заказным письмом с уведомлением) работнику,также, по решению комиссии, иным заинтересованным лиц€lм в течение 7 (семи

ПабО;ИХ ДНей СО ДНrI ПроВедения соответствующего засед аниякомиссии.

б. Заключительные полоп(ения

6,1, Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения прик€воIч
директора Театра.

6,2, Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются прик€воIч
.Щиректора Театра.
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ПОЛОЖЕНИЕ
(<О комиссии по противодействию
коррупцtlи в ГБУК r"Москвы кМЩТ им,

К.С.Станиславского))
Прошпто и пронумеровано 8 (восемь)

30.12.2022r.
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